Intitulé du poste Catégorie statutaire/Corps

Chargé de mission « pilotage, finances et gouvernance de la A / capitaine a commandant de

donnée » sapeurs-pompiers
professionnels

Domaine(s) fonctionnel(s)
Pilotage des politiques publiques / sécurité civile

Localisation administrative et géographique / Affectation :

Direction générale de la sécurité civile et de la gestion des crises (DGSCGC) — Direction des sapeurs-
pompiers — Sous-direction des services d’incendie et des acteurs du secours — Bureau du pilotage des
acteurs du secours

Site : Immeuble Garance, 18/20 rue des Pyrénées 75020 PARIS
Meétro ligne.1 (Station Porte de Vincennes) et 9 (Station Maraichers)

Vos activités principales :

Le bureau du pilotage des acteurs du secours (BPAS) est chargé de mettre a disposition les informations
statistiques, budgétaires et financieres ainsi que les systémes d’information nationaux ou harmonisés utiles
a la gestion locale et au pilotage national de ces services. Il est en charge, pour la DGSCGC :
- des travaux en relation avec le pilotage et la gouvernance de la donnée des services d'incendie et de
secours (développement du projet ObSIS, participation a différents GT nationaux dont celui relatif a la
"valeur du sauvé");
- de I'animation de la fonction "bonnes pratiques des SIS";
- de la préparation des fiches DG et DSP préparatoires aux entretiens avec les préfets et DDSIS ;
- de la préparation des correspondances intéressant le financement des SIS (courriers d'élus, projet de loi
de finances);
- de la représentation de la DG au sein de la démarche PPG
- du suivi des crédits DSIS? inscrits au budget de la direction des sapeurs-pompiers.
Au sein du bureau, le titulaire travaillera sous la responsabilité du chef du bureau et de son adjointe, en
collaboration étroite avec I'ingénieur responsable de I'outil statistique InfoSDIS. Il travaillera également en
lien avec les équipes des deux autres bureaux de la sous-direction, notamment le bureau organisation et
missions des SIS pour les aspects opérationnels.

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions :

- Le poste occupé est assimilé a celui de chef de groupement ;

- Une expérience professionnelle au sein d’un groupement en charge des activités de pilotage et
d’évaluation est souhaitée ;

- Une appétence pour le pilotage de projet est recherchée ;

- La connaissance des référentiels de démarche qualité serait appréciée.

Contraintes :

Cet emploi est exercé sous le régime de la mise a disposition (MAD) pour une durée de 3 ans. A ce titre, ce
poste bénéficie d'une équivalence et de I'indemnité spécifique complémentaire d’administration centrale
liée a cette équivalence.




Vos compétences principales mises en ceuvre

Connaissances techniques Savoir-faire Savoir-étre
Connaitre I'environnement Savoir analyser Savoir s’adapter
professionnel Niveau maitrise : requis Niveau maftrise : requis
Niveau maitrise : requis
Connaitre le droit public et le Savoir travailler en équipe Savoir s’adapter
fonctionnement des institutions au Niveau maitrise : requis Niveau maitrise : requis

plan national et européen
Niveau maitrise : requis

Avoir des compétences en Avoir I'esprit de synthese Avoir le sens des relations humaines
informatique et bureautique Niveau maitrise : requis Niveau pratique : requis
Niveau maitrise : requis

Avoir des compétences budgétaires et | Savoir rédiger Savoir communiquer
comptables Niveau maitrise : requis Niveau pratique : requis
Niveau maitrise : requis
Savoir s’organiser Savoir s’exprimer
Niveau maitrise : requis Niveau pratique : requis

Durée attendue sur le poste : 3 ans renouvelables

Votre environnement professionnel :

Le bureau du pilotage des acteurs du secours est chargé des aspects transversaux, a dominante
administrative et financiere, relatifs aux services d’incendie et de secours.

A ce titre, il assure I'animation du réseau des associations agréées de sécurité civile, le suivi du pilotage par
la performance des SIS, I'établissement des statistiques annuelles relatives aux SIS, la réglementation des
agréments de sécurité civile délivrés aux associations ainsi que l'instruction des habilitations et référentiels
de formation au secourisme.

Il est en charge du suivi budgétaire et financier de la direction des sapeurs-pompiers et gere les crédits
dévolus a la dotation de soutien aux investissements structurants des services d’incendie (DSIS2).

Il est en charge du secrétariat de la Conférence nationale des services d’incendie et de secours.

Ce role transversal le conduit a suivre des problématiques diverses, telles que les modalités de financement
des SIS, la mise en place de télé services pour les procédures gérées par la DSP ou encore la refonte des
textes relatifs aux agréments de sécurité civile.

Composition et effectifs :
Ce bureau dirigé par un administrateur civil, est composé de 11 personnes (cadres administratifs et
techniques, sapeurs-pompiers professionnels et militaires, apprentis).

Liaisons hiérarchiques :
Le chef de bureau et son adjointe
Le sous-directeur des services d’incendie et de secours et son adjointe

Liaisons fonctionnelles :

Les structures départementales

Les autres services du M| (DGCL) et, en son sein, de la DGSCGC
Les associations d’élus territoriaux

Les autres ministéres (MINEFI)




Vos perspectives

L'expérience acquise sur ce poste vous permettra de valoriser votre déroulement de carriere pour une
nouvelle mobilité au sein des services de I'Etat.

Elle est aussi I'occasion de I'appropriation d’un socle de connaissances robuste dans I'hypothése de la
préparation du concours des emplois supérieurs de direction des sapeurs-pompiers professionnels.

Qui contacter ?

Le sous-directeur des services d’incendie et des acteurs du secours : Bertrand VIDOT
Téléphone : 01 86 21 66 30 — bertrand.vidot@interieur.gouv.fr

Le chef du bureau du pilotage des acteurs du secours : Julien PAILHERE

Téléphone : 01 72 71 63 64 — julien.pailhere@interieur.gouv.fr

Les dossiers de candidature comprenant une lettre de motivation, un curriculum vitae détaillé avec
une photo d’identité récente, devront étre adressés au plus tard le 14 décembre 2024 par mail :

sur la boite fonctionnelle du bureau des sapeurs-pompiers professionnels :

dsp-gestion-spp@interieur.gouv.fr



